
                          
Wir suchen zum 01.09.2026 Auszubildende als: 
 

Industriemechaniker (m/w/d) 
 

 
Unser Unternehmen  
 
Die ADAMS Armaturen GmbH ist ein führendes mittelständisches Unternehmen auf dem Gebiet der 

Schwer- und Spezialarmaturen für industrielle Anwendungen. Wir sind insbesondere im Bereich 

Kraftwerke, Raffinerien, Chemie- und Petrochemieanlagen sowie weiteren Industrien tätig.  

 

ADAMS ist weltweit ein Synonym für Klappenarmaturen höchster Funktionssicherheit und erstklassiger 

Qualität. Dafür sorgt ein Netz aus Produktionsstätten, Tochtergesellschaften und Verkaufsbüros. Die 

schnelle und persönliche Kommunikation mit Kunden und Partnern hat in unserem Haus seit 

Jahrzehnten Priorität.  

 

Seit über 60 Jahren ist die ADAMS Armaturen GmbH ein privates Unternehmen im Besitz der Familie 

Adams. Als mittelständisches Unternehmen mit weltweit mehr als 350 Mitarbeitern haben wir uns als 

zuverlässiger Partner bei unseren Kunden etabliert.  
 

 

Deine Aufgaben 

 

Als Industriemechaniker (m/w/d) bist Du als Allround-Talent unverzichtbar für unsere Produktion. Im 

Rahmen der modernen und praxisnahen 3,5-jährigen Ausbildung erlernst du beispielsweise folgende 

Tätigkeiten: 

 

• Drehen, Fräsen oder Feilen an modernen Werkzeugmaschinen 

• Einbau und Austausch von mechanischen Komponenten 

• Grundlagen der Elektrotechnik und Steuerungstechnik 

• Technische Zeichnungen zu erstellen und anzuwenden 

• Planung und Organisation von Arbeitsabläufen 

• Die Wichtigkeit von Arbeitssicherheit und Umweltschutz richtig einzuschätzen, sowie Werks- 

und Hilfsstoffe sachgerecht einzusetzen 

 
 

Dein Profil 

 
 

• Du hast mindestens deine Fachoberschulreife erfolgreich abgeschlossen 

• Du hast großes Interesse an mathematisch-technischen Fächern 

• Du besitzt handwerkliches Geschick und sehr gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

• Dich zeichnet eine große Lernbereitschaft aus 

• Dich prägen Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit sowie Eigeninitiative 

 

Wir bieten 

 

• Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben in einem traditionsreichen Unternehmen mit 

herausfordernden Tätigkeitsfeldern 

• Zentrale Ansprechpartner für Fragen rund um die Ausbildung 

• Unterstützung bei der Vorbereitung auf die Zwischen- und Abschlussprüfung 

• Eine überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung 

• 30 Tage Tarifurlaub pro Jahr 

• Angebote zur Gesundheitsförderung 



                          
 

 

 

• Mitarbeiterrabatte: Unsere Mitarbeiter erhalten eine Vielzahl an Vergünstigungen von 

namhaften Partnern 

• Gute Übernahmechancen nach der Ausbildung 
 

 

Bewirb Dich bitte mit Deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen. Diese sollten ein Anschreiben, 

einen Lebenslauf sowie die letzten beiden Schulzeugnisse enthalten. Gerne kannst Du auch sonstige 

Aussagekräftige Unterlagen beifügen. 

 

Wenn Du bei uns die Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) absolvierst, lernst du das 

Unternehmen von innen kennen – und zwar von A bis Z. 

  


